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Тагпоро1$к11п Nа̂ ос1оVVуIп 11птег8у1е1ет 
Ре(1аё081С2пут

1т. \Уо1ос1утуга НпаИика (11кга1па) 
а ЬиЬе18к  ̂ЗгкоЦ ^Vу̂ 8г̂  лу КукасЬ 

(К2ес2ро8роШа Ро18ка)

Таторо18к1 Нагоёо\\^ 11п1\уег8у1:е1 
Рес1аёО§1С2пу 1т. \^о1ос1утуга Нпа11ика 
(11кга1па), озоЫе ^еёо гекЮга,
ргок ёг ЬаЬ. Во§ёапа Виуака, ё2^а1а^^се§о па 
роё5Шш1е 8ШШШ Ш1\уег8у1еШ, глуапу ёа1е) 
"81:гопа 1", 1 ЬиЬеЬка 8гко1а Х^угзга V̂ ЯукасЬ 
(К2ес2ро8роИ1а Ро18ка) \у о8оЫе гек1ога, ргоГ. 
2лу. ёг ЬаЬ. 1П2. Апё^2е̂ а XV. а̂8̂ п8к̂ е§о, ё2̂ а1а̂ 4се̂  
па роё81алу1е 81;а1иШ (ёа1е  ̂ -  "81;гопа 2"), 2луапе 
ёа1е̂  -  "81гопат1", 2а\уаг1у итош^ о
па81?ри]4с у т  Ьг2т1еп1и:

А К Т У К ^ ^ 1  
Рг2еёт1о1 ито\уу

1.1. 11толуа 1а ]е8! ё̂ Vик̂ е̂ ипко̂ V4, оЬе]ти]е 
82ко1еп1о\уо-еёикасу]п^, паико\уо-Ьаёа\УС24, 
1пГогтасу]п^ 1 кикигаМ^ ё21а!а1по8С гатасЬ 
ёVV6сЬ 1п81у1;ис]1.

1.2. XV8р61р а̂са V̂ 2акге81е ё 21а1а!по8с1 
82ко1еп1олуо-еёикасу]пе]:

- \уут1апа VVук1аёоVVс6̂ V Ыог^сусЬ иё21а! ш 
ргосе81е еёикасу]пут оЬи иС2ЕЬЫ1 
(1п81уШс]1);

- VVут а̂па еёикасу]пе] ёокитеШас)! ога2 
р1ап6̂ V 1 рго§гат6\у паис2ап1а ;

- коп8пкас]е XV 2акге81е 1:ге8с1 паис2ап1а 1
ргоЫетблу, Ь^ё^сусЬ рг2еёт1о1ет
2а1п1;еге80луап1а 81гоп;

^V8р61пе риЬИка^е та1ег1а16\у 
еёикасу]пусЬ.

1.3. \V8р61р^аса ё21а1а!по8с1 шГогтасу]пе] 
1 паико̂ VО-Ьаёа̂ VС2е̂ :

- геа112ас]а ш8р61пусЬ Ьаёап паико^VусЬ 
гатасЬ 1;ета1ук1 окгезЬпе] рг2в2 оЫе 81гопу;

ог§ап12а^а ш8р61пусЬ копРегепс]! 
паиколуусЬ, 8утр о2]6\у, 8ет^паг 6̂^V, 82ко1еп;

- иёо81?рп1ап1е та̂ е̂ а̂16VV ёо риЫ1кас]1 XV 
С2а8ор18тасЬ паикохуусЬ;

\уут1апа 8рес]а1181;ус2пе] И1ега1игу 
паико\VО-Ьаёа\VС2е̂  1 1пРогтас]1 XV 2акге81е 
паик! 1 еёикас]! ,XV 81о81шки ёо к1бге] р̂ аxVО 
к̂ а̂ оxVе ше и8̂ апоxV̂ 1о 82С2е§61пе§о ге21ти 
р^аxVпеёо;

- ёа^тоxVе xV2а^етпе ког2у81ап1е 2 Рипёп82у 
ЫЫ1о1ес2пусЬ’

ДОГОВ1Р ^ Ю //24АгУ^О~ 
ПРО СШВПРАЦЮ М1Ж 

Тернопшьським нащональним 
педагопчним ун1верситетом 1мен1 
Володимира Гнатюка (УкраУна) 
та Любл1нською вищою школою 

в Риках (Республ1ка Польша)

Тернопшьський нащональний
педагопчний ун1верситет 1мен1 Володимира 
Гнатюка (УкраУна), в особ! ректора, д-ра 
ф1лос. наук, проф. Буяка Богдана 
Богдановича, що д1е на п1дстав1 Статуту 
Тнституту, дал! -  «Сторона 1», та 
Любл!нська вища школа в Риках (Республжа 
Польша), в особ! ректора, д-ра наук., 
проф. Анджея Яш!нського, що д!е на 
пщстав! Статуту, дал! -  «Сторона 2»; дал! -  
«Сторони», уклали цей догов!р про таке:

СТАТТЯ 1 
Предмет договору

1.1. Цей договф е двостороннш, який 
охоплюе навчально-осв!тню, науково- 
дослщну, !нформац!йну, культурну 
д!яльн!сть в межах двох !нституц!й.

1.2. Сп!впраця в галуз! навчально- 
осв!тньоУ д!яльност!:

- обм!н викладачами для участ! в 
навчальному процес! обох ЗВО (установ);

-обм!н навчальною документац!ею, 
навчальними планами ! програмами;

- консультацГУ з! зм!сту навчання та 
проблем, як! ц!кавлять сторони;

сп!льн! публ!кац!Т навчальних 
матер!ал!в.

1.3. Сп!впраця в науково-досл!дн!й та 
!нформац!йн!й д!яльност!:

зд!йснення спшьних наукових 
дослщжень у межах тематики, визначеноУ 
обома сторонами;

орган!зац!я сп!льних наукових 
конференц!й, симпоз!ум!в, сем!нар!в, 
трен!нг!в;

- обм!н матер!алами для публ!кац!й в 
наукових журналах;

обм!н спец!ал!зованою науково- 
дослщною л!тературою та !нформац!ею в 
галуз! науки ! осв!ти щодо якоУ 
нац!ональним законодавством не
встановлений особливий правовий режим;

- безкоштовне взаемне користування
б!бл!отечними фондами;____________________



- ро82ик^^Vап^е ^V2а^етпусЬ 1п1еге80\у ш 
с121а1а1по8С1 Ьаёа^VС2е  ̂раI1;пег6\V;

- ^V8р61пе ро82ик1шап1е ггбёе! Гтап80^Vап̂ а
ё21а1а1по8с1 82ко1еп^о^Vо-те^ос1ус2пе^,
о^§ап^2 асу^пе  ̂ I паикоу^о-Ьаёа\ус2 е], 
рголуаб2 0 пе] VV се1и \\^копап1а шше]82е] 
ито\Vу;

- лу2а]етпа \уут1апа т& гтас]! па 1ета1 
коп&гепс]1.

АКТVК^^ 2
^Vут^апа \Vук1а(1о\Vс6VV I \У8р61пе 

рго§гату

2.1. ОЫе 81гопу §о1о\уе 8̂  ёо рг2у]^с1а 
паико^Vс6\V 81гопу рагШега. Такхе луут1апу, 
и2§оёп10пе 2 оёрош1е ё т т 1 ]е(1по81;кат1 
ог§ап12асу]пуп11 81гопу рг2у]ти]4се], 
р̂ 2е̂ V̂ с12̂ апе 8̂  рго^гатет гоЬос2у т  1иЬ 
2а1̂ С2П1к1е т  бо п1п1е]82е] итолуу.

2.2. Рг2у ^Vут^апасЬ паис2ус1еН рг2е\у1(1и]е 
81̂  8ре1п1еп1е па81?ри]^сусЬ \Vа̂ ипк6VV:

- Ис2 Ь^ ис2 е8^п^к6 V̂ \Vут^апу окгезк 81? па 
роё81а\у1е \У2 а]етпеёО рого2 и т 1еша, 
рг2 у§о1о\уапе§о ]ако 2 а14С2 п1к ёо п1п1е]82е] 
ито\\у^;

- паис2ус1е1е т и 8 2 4  ёоЬг2 е 1иЬ 2аёо^Vа1а^4со 
ро81иё^^Vас 81? ]?2 ук1е т  ^еёпе§о ъ кга]6лу 1иЬ 
]?2ук1ет оЬи кга^6^V ()е8И т е  т а  1ппусЬ 
и81а1еп);

- оЬс142е т е  р1апо^Vапе е̂81: ъ VVур̂ 2е ё 2еп^ет 
I ^е8  ̂ 2 §оёпе 2  ргоро2 у с]ат 1 81гопу 
р^2у^ти^^се^;

- окгс8 роЬзёи кагёе§о паис2 ус1е1а и81а1а 81? 
па роё81аш1е \У2 а]етпе§о рого2 и т 1еп1а, 
р^2 у§о1:о^Vапе§о ]ако 2 а14С2 т к  ёо т т е ] 82е] 
ито\уу.

АКТУКГЬ 3
Ппап80\^е! та!;епа1пе 2аЬе2р!ес2еп1е

геаИгас]! \уут1апу 1 У1'8р61пусЬ рго§гат6лу

р^2у^ти^^са 2 аре\упш3.1. 81гопа 
^Vук1аёоVVсот:

- Ье2р1а1пе ког2у81ап1е 2 П81и§ еёикасу]пусЬ 1 
кикигаЫусЬ §гап1сасЬ 8\ уо1сЬ тогИу^озс!;

- 08оЬа, к1бга ]е81 рг2у]то'\уапа лу гатасЬ 
\уут1апу, т и 81 2аре\уп1с 8оЫе иЬе2р1ес2еп1е 
2ёголуоШе, хуагпе 2а ёгап1с^;

- \ууёа1к1 па и1г2утап1е 1 1гап8рог1; 8̂  
\уур1асапе рг2б2 81гоп? \уу8у1а]^с^, 2§оёп1е 2 
2а8аёат1.

3.2. 8ро8оЬ ро2у8к1\уап1а 8гоёк6\у 
Гтап80\уусЬ па рокгус1е ко82̂ ;6VV ]с81 8рга\у^

81:у1ис]1, гр1?(ку к1бгут1 па81?ри)е \уут1апа.

'1

пошук взаемних штересш у
досл1дницьк1й д1яльност1 партнер1в;

- сп1льний пошук джерел ф1нансування 
навчально-методично!, орган1зац1йно1 та 
науково-досл1дноТ д1яльност1, яка 
проводиться на виконання цього договору;

взаемний обм1н шформащею про 
конференцп.

СТАТТЯ 2
Обм1н викладачами та сп1льн1 

программ

2.1. Обидв! Сторони готов! прийняти 
наукових пращвншёв Сторони-партнера Таю 
обм!ни, узгоджен! вщпов1дними структурними 
пщроздшами приймаючоТ Сторони, 
передбачаються робочою програмою чи 
додатком до договору.

2.2. При обмшах викладачами передбачаеться 
виконання таких умов:

- кшыёсть учасниюв обм!ну встановлюеться 
на основ! взаемноУ домовленост!, оформлено! 
додатком до цього договору;

- викладач! повинн! добре або задовшьно 
волод!ти моюю одгаё! з краУн або моюю обох 
краУн (якщо немае !ншоУ домовленост!);

- робоче навантаження плануеться заздалепдь 
! узгоджуеться з пропозищями приймаючоУ 
Сторони;

- термш перебування кожного викладача 
визначаеться на основ! взаемноУ домовленост!, 
оформлено!’ додатком до цього догоюру.

СТАТТЯ 3
Ф1нансове та матер1альне забезпечення 
пщ час зд1йснення обм!ну та спшьних 

програм

3.1. Приймаюча Сторона забезпечуе 
викладачУв:

- безкоштовним користуванням осв!тшми та 
культурними послугами в межах своУх 
можливостей;

- особа, яку приймають по обм!ну, повинна 
забезпечити соб! медичне страхування, дшсне за 
кордоном;

- витрати на проживания та транспорт 
оплачуються стороною, що направляе у 
в!дрядження, вщповщно до сво’Ух правил.

3.2. Спос!б залучення фонд!в для ф!нансового



3.3. 81гопу 2^айт.а.щ з!?, хе шше]з2 а ито^Vа
]ез1; ^атоVV4 , а Ш82у81;к1е с121а1ап1а
рг2 е\У1(12 1апе лу аПуки1е 1 п^п^е 8̂2е̂  ^то\V у, 
ёокопуVVапе з^ па ро(̂ 8̂ ;аVV̂ е р^о§^ат6^V, к1бге 
82С2 е§6 1оVVО 20 8 1а1у от6\^1опе I 2 а1;лУ1егё2 опе 
лусгезше] рг2 С2  рг2е(181алу1с1еИ оЬи 8 1гоп.

3.4. Р^пап80\Vап^е с121а1ап т о г е  Ьус 
геаИгошапе па рос 8̂1;а̂ V̂ е рого2 и т 1еп (к1бге 
(^окопу\Vапе з^ XV 1Ъ гт 1е р1зетпе] апекзет ёо 
П1п1е]з2 е] ито^Vу) XV к а гёу т  ^пёуxV^ёиа1п у т  
рггураёки. '\\̂  гагхе коп1ес2 позс1, Гшапзохуапхе 
рг2 е(181?ху2 19с, окгез1опусЬ XV аПуки1е 1 
п1п1е]з2 е] итоxVу, т о г е  Ьус игузкапе рггег 
81гопу 2 е 2 г6 ёе! 2 еxVп̂ ;̂̂ 2 пусЬ.

3.5. Р^пап80XVап^е р^о§гат6xV ЬаёаxVС2усЬ 
т о ге  Ьус геа1^2оxVапе рггег 8 1гопу XV оёг^Ьпут 
рого2ит1еп1и (XV Рогт1е р 1зетпе§о апекзи ёо 
п^п е̂ 8̂2е̂  шпо\^у), к1бге ^е8  ̂ 2 аxV^е^апе ё1а 
кагёеёо г р^о§^ат6xV xV8р6^р^асу, г 
иxV2 §1^ёп^еп^ет xVк1аёи 1п1е1ек1;иа1пеёо, 
ког2уз1ап1а г игг^ёгеп 11р.

АКТVК^^ 4 
811а хуугзга

4.1. 2аёпа з1гопа ше ропоз! 
оёроxV^её2^а1по8С  ̂ га са1коxVке 1иЬ С2 ^8С̂ оxVе 
шеу^укопап1е 2 оЬоxV 4̂ 2 ап тте ]зге ] ^тоxVу, 
^е2 е1  ̂ 1о п^еxVукопап^е пазЦрко XV зки1ек 
окоИсгпозс! зПу \^у28ге]. 81гопа т о ге  
ёоз1:агс2ус ёокитепр к1бгу ро^xV^егё2 а 1;ак1е 
окоИсгпозс!.

4.2. 8 1гопа, ё1а к1бге] ух^копап1е оЬоxV 4̂ 2 к6 xV 
зШ1о 81? п^ето2 1 x̂Vе, роxV^ппа р18етп1е 
2 ау^1а ё о т 1с о 1ут ёш § 4  зкоп? XV С14§и ^еёпе§о 
т1ез1^са

АКТVК^^ 5
Окгез оЬохУ1̂ гу\х'ап1а итохуу

5.1. ^тоxVа xVсЬоё2  ̂ XV гус1е г ё ш ет  
роёр1зап1а рггег 81гопу 1 оЬоxV 4̂ 2 и^е рггег 5 Ы .

5.2. ^тоxVа тоге  Ьус го2 XV̂4 2 апа XV кагёут  
С2аз1е га рогогит1еп1ет 81гоп 1иЬ па xVп̂ 08ек 
е̂ёпе  ̂ ге 81;гоп ро рхзетпут ирг2еёгеп1и ёги§1е] 

81ГОПУ, п1е тше] шг га 1ггу т 1ез14се рггеё 
1егт1пет xVу§азп ?̂с а̂ Ытоу^у.

5.3. ^тоxVа 20з1;а1а зрогг^ёгопа XV ]?гукасЬ 
оЬи кга̂ 6xV (ё\ а̂ еёгетр1аг2е XV кагёут г 
?̂2ук6xV), роёр1запа рггег рг2её81;аxV̂ с̂ е1̂  81гоп 1 

2аxV̂ ега ргаxVпе аёгезу 81гоп. \\̂ 82у81;к1е 
е§2етр1агге та]^ ̂ еёпакоxV  ̂т о с  ргаxVп4.

5.4. \\^ут1апа роёр1запусЬ е§ гетр 1аг2 у 
итоxVу т о ге  Ьус 2 геа1 2̂ оxVапа 2 аг6 xVпо роёсгаз 
xV2 а^етпусЬ xV̂2 у1;, ̂ ак I росгЦ.

покритгя витрат е справою заклащв, мш  якими 
вщбуваеться обмш.

3.3. Сторони погоджуються, що даний догов1р 
е рамковим, а вс1 заходи, як1 передбачен! статтею 
1 даного Договору, здшснюються на пщстав! 
робочих програм, як1 детально обговорюються та 
затверджуються заздалепдь оф1цшними 
представниками обох Стор1н.

3.4. Ф1нансування заход1в може 
здшснюватися на п1дстав1 домовленостей (як1 
вчршяються у письмовш форм! додатком до 
даного договору) в кожному окремому випадку. 
При необхщност!, фшансування заходив 
визначених у статп 1 цього договору може бути 
отримано сторонами !з зовн1шнЬ( джерел.

3.5. Фшансування дослщницьких програм 
може здшснюватися Сторонами за окремою 
домовлешстю (яка вчиняеться у письмовш форм! 
додатком до даного договору), що приймаеться 
для кожноУ 3 програм сп!вроб!тниптва з 
урахуванням наявност! !нтелектуального внеску, 
на використання обладнання тощо.

СТАТТЯ 4 
Непереборна еила

4.1. Жодна сторона не буде нести 
вщповщальност! за повне або часткове 
невиконання обов'язкш даного Догоюру, якщо 
таке невиконання вщбулося внаслщок обставин 
непереборноУ сили та Сторона може надати 
документ, який п!дтверджуе так! обставини.

4.2. Сторона, для якоУ виконання обов’язюв 
стало неможливим, повинна повщомши 
письмово про це шшу сторону за один м!сяць

СТАТТЯ 5 
Термш дп договору

5.1. Догов!р набирае чинност! з моменту його 
пщписання Сторонами! дце протягом 5 рок!в.

5.2. Догов!р може бути роз!рваний у будь- 
який час за згодою Сторш або з !н!ц!ативи одн!еУ 
!з Сторш гасля письмового попередження !ншоУ 
Сторони не менш як за три м!сяц! до роз!рвання 
Догоюру.

5.3. Догов!р складений на мовах обох краУн
(два прим!рники на кожнш !з мов), пщписаний 
офщшними представниками Сторш, мае
юридичн! адреси Сторш. Вс! прим!рники мають 
однакову юридичну силу.

5.4. Обмш пщписаними прим!рниками 
догоюру може бути здшснено як п!д час 
взаемних в!зит!в, так! поштою.



А К Т V К ^^  6 
^0(1а1коVVе \уагипк1

6.1. XV рггураёки гогЫегпозс! 1 зрг2ес2П08с1 
з1гопу ро(1е]ти]4 Ш32е1к1е ё 21а1аша V̂ се1и 
Г02лу142ап1а хсЬ ш ёгоё2е пе§о^ас]1. XV 
рг2ураёки, §ёу з1гопу п1е оз14§п^1у 
рого2шп1еп1а, зрбг тоге  Ьус го2ра1гу\уапу 
з^ёгхе.

6.2. Р̂ а̂ Vо, к!бге т а  2аз^озо\Vап^е ёо 
ш те]з2е] итолуу, роё1е§а ро1зк1т 1 икга1пзк1т 
изШ^Vоёа^Vз1;^Vот.

6.3. М1ше]з2а итоша т о ге  Ьус гтхешопа 1иЬ 
и2ире1п1опа па роёз1аш1е рого2ит1еша оЬи 
з1гоп. 2т1апу 1 и2ире1п1еп1а ёо п1ше]з2е] 
ито^Vу ёокоп>оуапе з  ̂ 1огт1е р^зетпе^ 1 
роёр1запе рггег оЫе з1гопу 1иЬ 1сЬ 
рг2еёз1алУ1с1еИ. 112ире1п1еп1а 1 гтхапу п̂ п̂ е̂ з2е̂  
итолуу 34 1о^ти1оVVапе ш оёё21е1пусЬ 
2а1^с2п1касЬ 1иЬ рго§гатасЬ гоЬосгусЬ. Те 
копкгеШе р1апу гоЬосге т о ге  \\тюз1с ^еёпа ге 
з1гоп, 1ес2 ро1ггеЬи 4̂ ре1пе] аксер1ас]1 рггег оЫе 
з1гопу.

81гопа 1
Таторо1зк1 Nа^оёо\Vу 
11п1\уег8у1;е1
Реёа§о§1С2пу 1т.
XVо1оёуту^а НпаПика 
(11кга1па)
и1. М. Кгу\Уопоза 2 
4602.7 т .  Таторо! 
11кга1па
Те!., М з: +38(0352) 

43-58-80 
е-та11:

1п!Ъ@П1ри.еёи.иа

КекШс

8Попа 2
ЬиЬе1зка §гко1а 
XVу282а КукасЬ 
(К2ес2ро8роИ1а Ро18ка)

и!. XVа̂ 82аVV8ка ЗЬ 
Кук1, 08-500 
Ро18ка
1е1.Тах: (+48) 81 865 

43 54 
е-та11:

гек1;ога1:@18шгук1 .р1

к .ек ^  К  Т  О  К
о

’го̂ .’2!чу.<'ёг 
Апёг2е] XV. 1а81п8к1

т .  р.

2020

СТАТТЯ 6 
Додатков! умови

6.1. При винржнерш! суперечностей 1 
розбЬкностей схорони вживають вс1 заходи для 
врегулювання к  шляхом переговор1в. У випадку, 
коли схорони не досягли згоди, сгар може бухи 
розглянухий в судовому порядку.

6.2. Право, яке засхосовуехься до цього 
догоюру регулюехься польським ха украТнським 
законодавсхвами.

6.3. Цей догов1р може бухи змшений чи 
доповнений за домовлен1схю обох схорш. Змши 
ха доповнення до цього договору вносяхься у 
письмовш форм! 1 пщписуюхься обома 
схоронами чи 1х офщшними предсхавниками. 
Доповнення ха змши щодо даного договору 
формулююхься в окремих додахках чи робочих 
програмах. Ц1 конкрехн! робоч! плани можухь 
вносились одн1ею 1з схорш, але вони похребуюхь 
повного захвердження обома схоронами.

Схорона 1 
ТернопПьський 
нащональний 
педагопчний 
ун1версигех 1мен1 
Володимира Гнахюка 
(Украша)
вул. М. Кривоноса, 2 
46027 м. Тернопшь 
Украша
Тел., факс: +38(0352) 
43-58-80 
е-та11:

1п1о@1при.её и.иа

Схорона 2
Любл1нська Вища 
Школа в Риках 
(Республ1ка Польша)

вул. Варшавська, ЗЬ 
м. Рики, 08-500 
Польша
Тел., факс: (+48) 81 865
43 54
е-та11:
гек1:ога1@18\угук1.р1

с е к т о й
Ректор ,Г г ^   ̂ \

Д-р наук., проф. Андо 
Яш1нськ1

м. п. _

2020

Ь и В Е Е З К А  8 2 К 0 1 А  Ш Ъ ^ Ъ к
К у к а с Ь

08 500 Кук1. и1. \Vа^82а̂ V8ка ЗЬ 
1е1./1ах081 865 43 5 4 ,0 8 1  865 70 15
N1? 716-20-66-820. КЕС0N 430840856


